
Agencija za\siguranje radni6kih traZbina
Zagreb, Fran k)opanska I I
MB:02456257

OIB:04323472109
Zagreb, 14.7.2023

Specifikacija traZbina: POUNJE, d.d. u ste6aju, Hrvatslta Kostajnica, Ulica Ratka Djeteli6a
70

Temeljem zakona o osiguranju radni6kih traZbina,
Narodne novine br.7Ol17 Agencija je osigurala i isplatila:

Radni6ke traZbine: 14.899,87 eura 1112.263,07 kuna)
Doprinose na pla6e: {.938,50 eura (14.605,63 kuna)

Sveukupno: 16.838,37 eura ('t26.868,70 kuna)
Sredstva su osigurana i ispla6ena na:
Ziro raEun broj: HR1623860021333006472 POUNJE, d.d. u stedaju
MB: 0800086{9
OIB:665781{5034
poziv na broj: 004{508

Fiksnitedaj konvezije: 1 EUR = 7,53450 HRK

ffiAGENcTO
,

Red
broj lme i prezime Klasa

Neispl. pla6e
bruto Otpremnina Ukupno Doprinosi

na pla6u Sveukupno

1 Zdenka Cavlovi6-Babi6 034-01t23-01 t0188 3.1 1 0,70 2.425,32 5.536,02 513,26 6.049,28

2 Mate Musta6 034-01/23-01/01 96 3.1 1 0,70 725,83 3.836,53 513,26 4.349,79

3 lrena Matunovi6 034-01t23-01t0197 1.984,91 0,00 1.984,91 327,50 2.312,41

4 Vi5nja Gali6 034-01t23-01t0198 2.629,94 0,00 2.629,94 433,93 3.063,87
5 Mile Stijak 034-01t23-O1t0199 912,47 0,00 912,47 150,55 1.063,02

UKUPNO 5 11.748,72 3.15'1,15 14.899,87 1.938,50 16.838,37





Potvrda o zaprimljenoj uplati

Podaci o primatelju Podaci o uplatitelju
Naziv Naziv
POUNJE rRtXOrnzR OO Agencija za osiguranje radnidkih trazbin

Adresa Glava
HATKA O.IETETICR 70 HRVATSKA KOSTAJ,444gO 08650

Matidni broj / OIB Ra6un uptatitetja
03084353 I 66578115034 1001005-1863000160

lznos IBAN uplatitelja
16.838,37 EUR HR121OO1OO51863OOO16O

Radun

2B86002-1 sssoo64z7 podaci o primatelju/Cesionar

H R 1 623860 021 333006477

Referenca pladanja Adresa

00 44508 ,

Tekst stavke MB / olB
.00 44509

Datum izvrsenog placanja Radun primatelja

14.07.2023

Datum izdavanja potvrde IBAN primatelja

04.o8.2023

Dana 14.07 '2023 ianri;ena je uplata na teret racuna DrZavnog proraduna HR121OO1OO51860000160 u korist
raduna HR1623860021333006477 u iznosu od 16.838,37 EUR

Br. dokumenta Referenca Datum

568992 UR 65-66 13.07.2023 EUR 16.838,37-

Ukupno EUR

EUR

16.838,37-

16.838,37-

ova potvrda izradena je elektronidki i bez potpisa smatra se vjerodostojnim dokumentom





REPUBLIKA HRVATSKA
AGENcIJA zA oSIGURANJE RADNtcxlg rRRZerruR
Zagreb, Fran kopanska { I

KLASA: UP/l-034-01 123-01 10188
URBROJ: 047 9-216-2310004
Zagreb, 27 . lipnja 2023. godine

4q:lg,lq za osiguranje radnidkih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
U323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni6u, temeljem dlanka 30. stavka 1. 2akona o
osiguranju radnidkih traZbina ("Narodne novine", broj 70t17 i 18123, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika dru5tva POUNJE, d.d. u stedaju, OIB: 66578115034, Ulica Ratka Djetelida 70,'Hrvatska
Kostajnica, Zdenke Cavlovi6-Babi6, olB: 7457i842079, radi ostvarivanja prava na neisplacene iraZbine u
sludaju stedaja poslodavca donosi

RieSenje

{. Utvrduje se da radnik Zdenka 6avlovi6-Babi6, Skolska 4, 44430 Hrvatska Kostajnica, OtB:
74574842079 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljede6ih trazbina:
- neispladene plade u iznosu od 3.110,70 eura,
- otpremninu u iznosu od 2.425,32 eura,
5to sveukupno iznosi 5.536,02 eura / 41.711,14 kuna .

2. 
. 
Kod isplate pla6e i naknade pla6e Agencija je duZna obra0unati i uplatiti doprinose za obvezna

osiguranja kojise obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajude poreze i prireze.

3. Agencija 6e u roku od 15 dana od dana izvr5nosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
ra6un ste0ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku o! 99am dana po uplati Agencije, stedajni upraviteljje duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obradun i uplatu pripadajudih poreza i- prueza te doprinosa za obvezna
osiguranja kojise obra6unavaju iz osnovice ina osnovicu.

5. Ako je u stedajnom postupku utvrdena traZbina u visini osnovice, a traZbina za doprinose za obvezna
gsiguranja koji se obra6unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudi porezi i prirezi bude utvrdena u
korist tijela drZavne upraYg. nadleZnog za financije, za iznos doprinosa'koji obraduna i uplati Agencija
umanjit 6e se ufurdena trazbina tijela drzavne uprave nadleZnog za financije.

6. Odbija se zah$ev u dijelu kojise odnosi na neispladene naknade za neiskoristenigodisnji odmor.

ObrazloZenje

fg-o1if je.Agenciji podnio z.altjev za ostvarivanje prava u sludaju stedaja poslodavca dana 22. svibnja
2023. godine i to za neispladene pla6e za zastideno razdoblje, neispdeehe naknade za neiskoristeni
godi5nji odmor i otpremninu. Dana 26. lipnja 2023. godine kompletirdna je dokumentacija potrebna za
odlueivanje o zahtjevu radnika.

lzvr5eriim uvidom u predmetni spis ufurcleno je:
d-a je stedaj nad duZnikoq otvoren rje5enjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u
Karlovcu, poslovni broj St-287012021 od 16. rujna 2022. godine, a koje ye isti Oan objavljeno ni
mre2noj stranici e-Oglasna ploda sudova;

- da su traZbine utv{e19 rje5enjem od 27. travnja 2023. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
poslovni broj St-287012021, a koje je objavljeno na mreznoj strariicie-oglasniplo6a sudova dina q.
svibnja 2023. godine;

- da je traZbina po osnovi neispladene plade odnosno naknade pla6e utvrdena u neto iznosu dok su
doprinosi za obvezna osiguranja koji se obraeunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar
traZbine Republika Hrvatska, Ministarstvo financija,'Poiezna uprava, Podrudni ured Sisak pod rednim



brojem 1. u rje5enju Trgovadkog suda u Zagrebu, poslovni broj: St-287012021-52 od 27. travnja 2023.
godine;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duZnika prestao dana 13. studenog 2022. godine,

odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu zbog otvaranja ste6ajnog postupka;

da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi za$tita i osiguranje
prava u slu6aju stedaja poslodavca;
da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtlev radnika je djelomidno osnovan.

ZaSti6eno razdoblje je razdoblje za'koJe'se provodizaStita i osiguranje prava u sludaju otvaranja ste6ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja steeajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otuaranja steeajnog postupka. U konkretnom slueaju ste6ajni postupak je

otvoren dana 16. rujna2022. godine, te je zaSti6eno razdoblje od 16. travnja 2022. godine do 16. rujna

2022. godine.

NeisplaCena plada odnosno naknada pla6e u iznosu 3.110,70 eura obra6unata je na temeliu dlanka 8.

stavka t. toeke 1. Zakona. Sukladno citiranoj odredbi Zakona, radnici u sludaju otvaranja ste6ajnog
postupka nad poslodavcem ostvaruju pravo na isplatu neispla6ene plade odnosno naknade pla6e, u visini

do iznosa minimalne plade za svaki mjesec za5ti6enog razdoblja. Minimalna pla6a prema Uredbi o visini

minimalne pla1e za2022. godinu ("Narodne novine", brq 11712021) ufurduje se u bruto iznosu od 4.687,50

kuna / 622,14 eura.

Sukladno 6lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona ako je u ste6ajnom postupku ufurdena traZbina u visini osnovice,

a tra2bina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obraeunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadaju6i porezi i prirezi bude utvrdena u korist t'rjela drZavne uprave nadleZnog za financije, za iznos

boprinosa kbji obraeuna i uplati Agencija umanjit 6e se utvrdena tra2bina t'rjela drZavne uprave nadleZnog

za financije. Prijedlog za umanjenjb utvrdene traZbine tijela drZavne uprave nadleZnog za financije podnosi

ste6ajni upravitbq nakon Sto izvrSi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraeunavaju

iz osnovice i na osnovicu te pripadaju6e poreze i prireze.

Otpremnina u iznosu od 2.425,32 eura obradunata je na temelju elanka 8. stavka 1. toeke 4. Zakona kojim
je propisano da radnici u slueaju otvaranja stedajnog postupka nad poslodavcem osfuaruju pravo na isplatu
'otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom, u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku,

a najvise do polovice najvi5eg iznosa zakonom propisane otpremnine. Nadalje, odredbom dlanka 126.

stavka 4. Zakona o radu (,,NaroOne novine" broj 93/14, 127t17,98/19, 151122 i 64123) propisano je da ako

zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukdije,

ukupan iznos otpremnine ne moZe biti vedi od Sest prosjednih mjese6nih pla6a koje ie radnik ostvario u tri

mjeseca prije piestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu

oitvario dro:sje'enu pla6u u iznosu od 808,44 eura. Radniku je u steeajnom postupku utvrdena otpremnina u

iznosu od 4.850,65 eura.

Sukladno odredbi elanka 26. stavak 1. Zakona, u slueaju kada je stedajni postupak ofuoren i provodi se,

prava propisana u slueaju otvaranja ste6ajnog postupka nad poslodavcem radnik moZe ostvariti ako mu je

ira2bin'a utvrdena u sieeajnom postupku. Obzirom da traZbina po osnovi neisplaeene naknade za

neiskoriSteni godi$nji odmoi nije utvrdena u stedajnom postupku nad poslodavcem, rije5eno je kao u toeki

6. izreke rje6enja.

SluZbeni Eealza konveziju kune u euro je 1 euro = 7,53450 kuna.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rje5enja.
Svoje iraZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.

Ovo rje5enje oslobotleno je pladanja upravne pristojbe temeljem elanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broi 115/16 i114122).

Pouka o Pravnom l'tieku

protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne

politike. Za'lb6 se [redaje putem ove Agencue u dva primjerka, neposredno ili preporueenom poStom a



moZe se izjaviti ina zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje5enja. Zalba je oslobodena
pla6anja upravne pristojbe temeljem 6lanka 9. Zakona o upravnim pristojbahi.

Stranka se moZe odreii prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno ha zapisnik, od dana prirhitka rjeSenja
do dana isteka roKa za lzjavulvanje zaloe. oortcanje od zatoe ne moze se opozvati.

Dostaviti:
1. Zdenka Cavbvi6-Babi6, Skobka 4,44430 Hrvatska Kostajnica,
2. n/r ste6ainom upravitelju, POUNJE, d.d. u stedaju, Ulica Ratka Djetelida 70,44430 Hrvatska Kostajnica,
3. Sluiba ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova,
4. arhiva, ovdje.
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REPUELII{A I]RVATOKA
AGENcIJA zA ostcuRAN.,E RADNtcxlH rRRZetNR
Zagreb, Fran kopanska 1 I

KLASA: UP/l-034-01 123-01 10196
URBROJ: 047 9-2t6-23lOOO2
Zagreb,27. lipnja 2023. godin

Agencija za osiguranje radniekih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Madunidu, temeljem dlanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniCkih traZbina ("Narodne novine", broj 70117 i 18123, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika dru5tva POUNJE, d.d. u stedaju, OIB: 66578115034, Ulica Ratka Djetelida 70, Hrvatska
Kostajnica, Mate Mustada, OIB: 96680812347, radi ostvarivanja prava na neispla6ene traZbine u sludaju
stedaia poslodavca donosi

Rie5enie

1. Utvrduje se da radnik Mate Musta6, Ulica Miroslava KrleZe 6, 44439 Hrvatska Kostajnica, OIB:
96680812347 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sliede6ih traZbina:
- neispladene plade u iznosu od 3.110,70 eura,
- otpremninu u iznosu od 725,83 eura,
Sto sveukupno iznosi 3.836,53 eura / 28.906,34 kuna .

2. Kod isplate plade i naknade plade Agencija je duZna obra6unati i uplatiti doprinose za obvezna
osiguranja kojise obraeunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadaju6e poreze i prireze.

3. Agencija 6e u roku od 15 dana od dana izvr5nosti ovog rje5enja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
radun ste6ajnog du2nika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplatiAgencije, ste6ajni upraviteljje duZan izvr5iti, uzizravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obra6un i uplatu pripadaju6ih poreza i prireza te doprinosa za obv'ezna
osigurahja kojise obraeunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Ako je u ste6ajnom postupku utvrdena traZbina u visini osnovice, a traZbina za doprinose za obvezna
osiguranja koji se obra6unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudi porezi i prirezi bude utvrdena u
korist tijela drZavne uprave nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraCuna i uplati Agencija
umanjit 6e se ufurtlena trazbina tijela drZavne uprave nadleznog za financije.

Obiazloienje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju stedaja poslodavca dana S. lipnja 2023.
godine i to za neispla6ene pla6e za zaSti6eno razdoblje i otpremninu. Dana 26. lipnja 2022. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odlu0ivanje o zahtjevu radnika.

lzvr5enim uvidom u predmetni spis ufurdeno je:
da je ste6aj nad du2nikom otuoren rjeSenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u
Karlovcu, poslovni broj St-287012021 od 16. rujna 2022. godine, a koje je isti dan objavljeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploda sudova;
da su traZbine uturdene-rje5enjem od 27. travnja 2023. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
po.slovni broj St-287012021, a koje je objavljeno na mreZnoj stranici e-Oglasna ploda sudovadina4.
svibnja 2023. godine;
da je kaZbina po osnovi neispla6ene pla6e odnosno naknade plade utvrdena u neto iznosu dok su
doprinosi za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar
traZbine Republika Hrvatska, Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru6ni ured Sisak pod rednim
brojem 1. u rjesenju Trgovaekog suda u Zagrebu, poslovni broj: St-2870t2021-52od27. trivnja 2023.
godine;
da je radniku radniodnos kod poslodavca-stedajnog duZnika prestao dana 13. studenog 2022. godine,



odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu zbog otvaranja stedajnog postupka;

0a Je raonlK Dlo u raonom oonosu Kod poslodavca u razdob[u za koJe se provadl zaStlta I oslguranJe
prava u slu6aju stedaja poslodavca;
da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

ZaSticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi za5tita i osiguranje prava u slu6aju otvaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steeajnog postupka. U konkretnom slueaju stedajni postupak je
otvoren dana 16. rujna 2022. godine, te je za5tideno razdoblje od 16. travnja 2022. godine do 16. rujna
2022. godine.
Neispladena pla6a odnosno naknada pla6e u iznosu 3.110,70 eura obradunata je na temelju Clanka 8.

stavka 1. toeke 1. Zakona. Sukladno citiranoj odredbi Zakona, radnici u sludaju otvaranja ste6ajnog
postupka nad poslodavcem ostvaruju pravo na isplatu neispladene plade odnosno naknade pla6e, u visini
do iznosa minimalne plade za svaki mjesec za5ti6enog razdoblja. Minimalna pla6a prema Uredbi o visini
minimalne plale 2a2022. godinu ("Narodne novine", broj 11712021) utvrduje se u bruto iznosu od 4.687,50
kuna / 622,14 eura.
Sukladno fllanku 10. stavku 3. i4. Zakona ako je u ste6ajnom postupku utvrdena traZbina u visiniosnovice,
a traZbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajudi porezi i prirezi bude utvrdena u korist tijela drZavne uprave nadleZnog za financije, za iznos
doprinosa koji obraeuna i uplati Agencija umanjit 6e se utvrdena traZbina tijela drZavne uprave nadleZnog

za financije. Prijedlog za umanjenje utvrdene traZbine tijela drZavne uprave nadle2nog za financije podnosi

stedajni upravitelj nakon Sto izvrSi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra6unavaju
iz osnovice i na osnovicu te pripadajude poreze i prireze.

Otpremnina u iznosu od 725,83 eura obradunata je na temelju dlanka 8. stavka 1. todke 4. Zakonakojim je
propisano da radnici u slu6aju otvaranja stedajnog postupka nad poslodavcem ostvaruju pravo na isplatu

otpremnine pod uvjetima ufurdenim zakonom, u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku,

a najvi3e do polovice najvi5eg iznosa zakonom propisane otpremnine. Nadalje, odredbom dlanka 126.

stavka 4. Zakona o radu (,,Narodne novine" broj 93/14, 127117,98/19, 151122i 64123) propisano je da ako
zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odrecleno drukdije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti ve6i od Sest prosje6nih mjese6nih pla6a koje je radnik ostuario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu

oitvario prosjeenu pladu u iznosu od622,14 eura. Radniku je u ste6ajnom postupku utvrdena otpremnina u

iznosu od 1.451,66 eura.

SluZbeni Ee$zakonvez'rju kune u euro je 1 euro = 7,53450 kuna.
Temeljem izlo2enog, rijeSeno je kao u izreci rje5enja.
Svoje iraZbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.

Ovo rjesenje oslobodeno je pla6anja upravne pristojbe temeljem dlanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broi 115/16 i 114122).

Pouka o pravnom lijeku

protiv ovog rjesenja mo2e se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i soc'tjalne
politike. ZatUa se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu.Cenom po6tom a
mo2e se izjaviti i ira zailishik, u roku oI t S dana od dani dostave ovog rje5enja. Zalba ie oslobodena
pladanja upravne pristojbe temeljem dl. 9. Zakona o upravnim
Stranka se moZe odre6i prava na Zalbu u pisanom obliku ili
do dana isteka roka zaizjavliivarye Zalbe. Odricanje od Zalbe

1. Mate Musta6, Panjani 54,44430 Hrvatska Kostajnica,
2. n/r stedajnom uprdvitelju, POUNJE, d.d. u ste6aju, Ulica Ratka Djeteli6a 70, M43O Hrvatska Kostajnica,

3. Slu2ba ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova,
4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA I{RVATSKA
AGENcIJA zA ostcuRANJE RADNICTIH rnnZerNa
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/l-034-01 123-01 10197
U RBROJ : 047 9-21 6-231 0002
Zagreb, 27 . lipnja 2023. godine

Agencija za osiguranje radnidkih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Madunidu, temeljem Clanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnidkih tra2bina ("Narodne novine", broj 70117 i 18123, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika druStva POUNJE, d.d. u steeaju, OIB: 66578115034, Ulica Ratka Djeteli6a 70, Hrvatska
Kostajnica, lrene Matunovi6, OIB: 88558222327, radi ostvarivanja prava na neispladene traZbine u sludaju
steeaja poslodavca donosi

Rie5enje

1. Ufurduie se da radnik lrena Matunovi6, Ratka Djeteli6a 23, 4/,430 Hrvatska Kostainica, OIB:
88558222327 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljede6ih trazbina:
- neispladene plade u iznosu od 1.984,91 eura,
Sto sveukupno iznosi 1.984,9{ eura / 14.9SS,30 kuna .

2. Kod isplate plade i naknade plaie Agencija je duZna obra6unati i uplatiti doprinose za obvezna
osiguranja kojise obra6unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajude poreze i prireze.

3. Agencija 6e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rjeSenja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
radun stedajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steeajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih tra2bina radnicima, obradun i uplatu pripadajudih poreza i prireza te doprinosa za obv'ezna
osiguranja kojise obraeunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Ako je u stedajnom postupku utvrdena tra2bina u visini osnovice, a traZbina za doprinose za obvezna
gsiguralla koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuei porezi i prirezi bude uturdena u
korist tijela dr2avne uprave nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obriduna i uplati Agencija
umanjit 6e se utvrdena traZbina tijela drZavne uprave nadle2nog za financije.

ObraztoZenje

Rad.nik je Agenciji podnio zahtjev za ostuarivanje prava u sludaju stedaja poslodavca dana 5. lipnja 2023.
godine i to za neispladene pk,ee za zaSti6eno razdoblje. Dana 26. lipnja 2023. godine kompleiirana je
dokumentacija potrebna za odludivanje o zahtjevu radnika.

lzvrsenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:
da je stedaj nad du2nikom otvoren rje5enjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u
Karlovcu, poslovni broj St-287012021 od 16. rujna 2022.'godine, a koje je isti dan objavljeno na
mre2noj stranici e-Oglasna plo6a sudova;
da su tra2bine uturdene,rje5enjem od 27. travnja 2023, godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
poslovni broj St-287012021, a koje je objavljeno na mre2noj stranicie-Oglasna ploda sudova dina 4.
svibnja 2023. godine;

- da je haZbina po osnovi neispladene pla6e odnosno naknade ptade ufurdena u neto iznosu dok su
doprinosi za obvezna osiguranja koji se obraeunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar
haZbine Republika Hrvatska, Ministarstuo financija, Porezna uprava, Podrudni ured Sisak pod rednim
brojgm 1. u rjeSenju Trgovadkog suda u Zagrebu, poslovni broj: St-2870t2021-S2od2T. trivnja 2023.
godine;
da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duZnika prestao dana 6. travnja 2022. godine,
istekom ugovora o radu na odredeno vrijeme;



da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdobllu za koje se provodi za5tita i osiguranje
prava u sludaju steCaja poslodavca,

- da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Za5tideno razdoblje je razdoblje za koje se provodi za5tita i osiguranje prava u slu6aju otuaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mieseci prije otvaranja ste0ajnog postupka. U konkretnom sludaju radniku ie radni odnos
prestao 6. travnja 2022. godine, te je za5tideno razdoblje od 6. studenog 2021. godine do 6. travnja 2022.
godine.

Neisplaoena placa odnosno naknada plade u iznosu 1.984,91 eura obraeunata je na temelju dlanka 8.

stavka 1. todke 1. Zakona. Sukladno citiranoj odredbi Zakona, radnici u sludaiu ofuaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem ostvaruju pravo na isplatu neispla6ene plade odnosno naknade pla6e, u visini

do iznosa minimalne plade za svaki mjesec za5tidenog razdoblja. Minimalna placa prema Uredbi o visini

minimalne plale za2022. godinu ("Narodne novine", broi 11712021) utvrduje se u bruto iznosu od 4.687,50

kuna / 622,14 eura. Pla6a je obradunata prema specifikacijama koje je dostavio ste6ajni upravitelj za

razdoblje od 1. sije6nja2022. godine do 6. travnia 2022. godine.

Sukladno 6lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona ako je u ste6ajnom postupku utvrdena traZbina u visini osnovice,

a traZbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obra6unavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajudi porezi i prirezi bude utvrdena u korist tijela drZavne uprave nadle2nog za financije, za iznos

doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit 6e se utvrdena traZbina tijela drZavne uprave nadleZnog.

za financije. Prijedlog za umanienje utvrdene traZbine tijela drZavne uprave nadleZnog za financ'tje podnosi

stedajni upraviteg nakon Sto izvrSiobraeun iuplatu doprinosa zaobvezna osiguranja koji se obra6unavaju

iz osnovice ina osnovicu te pripadajude poreze i prireze.

SluZbeni |r.,lajza konveziju kune u euro je 1 euro = 7,5M50 kuna.

Temeljem izlo2enog, rijeSeno je kao u izreci rje5enja.
Svoje ira2bine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadle2nom sudskom postupku.

Ovo rjeSenje oslobottenb je plaeanja upravne pristojbe temeljem Clanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 115/16 i 114122).

Pouka o pravnom Iiieku

protiv ov-og rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstuu rada, mirovinskoga sustava, o-bitelji i so-cijalne

politike. Zatni se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu6enom po$tom a

mo2e se izjaviti i na zapisnik, u roku oI t S dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba ie oslobodena

pladanja upravne pristojbe temeljem el. 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeienja
do dana isteka rokaza izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.

1. lrena Matunovid, Ratka D.ietelica 23,44430 Hrvatska Kostajnica,

2. n/r ste6ajnom upravitelju, POUNJE, d.d. u stecaju, Ulica Ratka Djeteliia 70,44430 Hrvatska Kosta.inica,

3. Slu2ba ekonomsko-financijskih i ra6unovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.



REPUtsLIKA HRVATSKA
AGENcTJA zA osrcuRANJE RADNICKx rReZetNe
Zagreb, Fran kopanska I {

KLASA: UP/l-034-01/23-01 /01 98
URBROJ: 047 9-216-2310002
Zagreb, 27 . lipnja 2023. godine

Agencija za osiguranje radniekih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Madunidu, temeljem dlanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniCkih traZbina ("Narodne novine", brol 70117 i 18123, u nastavku: Zakon), a povodom
zah$eva radnika druSfua POUNJE, d.d. u stedaju, OIB: 66578115034, Ulica Ratka Djetelida 70, Hrvatska
Kostajnica, ViSnje Gali6, OIB: 52780669357, radi ostvarivanja prava na neispladene traZbine u slu6aju
stedaja poslodavca donosi

Rje5enje

{. Utvrduie se da radnik Vi5nia Gali6, SeliSte Kostainidko 47, 4/,430 Hrvatska'Kostajnica, OIB:
52780669357 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljede6ih tra2bina:
- neispladene plade u iznosu od 2.629,94 eura,
Sto sveukupno iznosi 2.629,94 eura / 19.815,28 kuna .

2. Kod isplate pla6e i naknade plade Agencija je duZna obraeunati i uplatiti doprinose za obvezna
osiguranja kojise obraeunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajude poreze i prireze.

3. Agencija 6e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rje5enja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
radun ste6ajnog duZnika

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duZan izvrSiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obradun i uplatu pripadajudih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja kojise obtadunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Ako je u steeajnom postupku ufurdena tra2bina u visini osnovice, a traZbina za doprinose za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudi porezi i prirezi bude utvrtlena u
korist tijela drZavne uprave nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija
umanjit 6e se utvrdena traZbina tijela drzavne uprave nadleZnog za flnancije.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju stedaja poslodavca dana 5. lipnja 2023.
godine i to za neispla6ene plaCe za zaStideno razdoblje. Dana 26. lipnja 2023. godine kompleiirana je
dokumentacija potrebna za odlueivanje o zahtjevu radnika.

lzvr5enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:
da je ste6aj nad duZnikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgova0ki sud u Zagrebu, Stalna slu2ba u
Karlovcu, poslovni broj St-2870/2021'od 16. rujna 2022. godine, a koje je isti dan objavljeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploda sudova;
da su traZbine utvrdene rje5enjem od 27. travnja 2023. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
poslovni broj St-287012021, a koje je objavljeno na mreZnoj stranici e-Oglasna plo6a sudova dina 4.
svibnja 2023. godine;
da je traZbina po osnovi neispladene pla6e odnosno naknade pla6e utvrdena u neto iznosu dok su
doprinosi za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu ufurdeni unutar
haZbine Republika Hrvatska, Ministarsfuo financija, Porezna uprava, Podrudni ured Sisak pod rednim
brojem 1. u rjeSenju Trgovaekog suda u Zagrebu, poslovni broj: St-2870t2021-52od27. trivnja 2023.
godine;
da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste6ajnog duZnika prestao dana7. svibnja 2022. godine;



da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdobliu za koje se provodi za$tita i osiguranle
prava u slu6aju steeaja poslodavca;
da je radnik zahtjev za isplatu tra2bina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

ZaStideno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zaStita i osiguranje prava u sludaju otvaranja ste6ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steeajnog postupka. U konkretnom slu6aju radniku je radni odnos
prestao 7. svibnja 2022. godine, te je za5tideno razdoblje od 7. prosinca 2021. godine do 7. svibnja 2022.
godine.

Neisplacena pla6a odnosno naknada pla6e u iznosu 2.629,94 eura obradunata je na temelju elanka 8.

stavka 1. toflke 1. Zakona- Sukladno citiranoj odredbi Zakona, radnici u slu6aju otvaranja steeajnog
postupka nad poslodavcem ostvaruju pravo na isplatu neispladene pla6e odnosno naknade plade, u visini

do iznosa minimalne plaee za svaki mjesec za5ti6enog razdoblja. Minimalna plada prema Uredbi o visini

minimalne plade za 2022. godinu ("Narodne novine", broj 11712021) utvrduje se u bruto iznosu od 4.687,50

kuna / 62i,14 eura. Plada je obraeunata prema specifikacijama koje je dostavio stedajni upravitelj za

razdoblje od 1. sije6nja2022. godine do 7. svibnja 2022. godine.

Sukladno dlanku 10. stavku 3. i 4. Zakona ako je u stedajnom postupku utvrdena traZbina u visini osnovice,

a traZbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obraeunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadaju6i porezi i prirezi bude utvrdena u korist tijela drZavne uprave nadleZnog za financije, za iznos

doprino-sa koji obraduna i uplati Agencija umanjit 6e se utvrdena traZbina tijela drZavne uprave nadleZnog

za financije. Prijedlog za umanjenje uturclene tra2bine tijela drZavne uprave nadle2nog za financije podnosi

steeajni upraviti:lj nakon Sto izvr$i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra6unavaju

iz osnovice i na osnovicu te pripadaju6e poreze i prireze.

SluZbeni Eeaiza konveziju kune u euro je 1 euro = 7,53450 kuna.

Temeljem izloZenog, rije5eno je kao u izreci rjesenja.
Svoje iraZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.

Ovo rjeSenje oslobodeno je pla6anja upravne pristojbe temeljem elanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 115/16 i 114122).

Pouka o Pravnom liieku

protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne

politike. Za-lbi se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporueenom po5tom a

moZe se izjaviti i ira zailisnik, u roku oI t S dana od dani dostave ovog rje5enja. Zalba ie oslobodena
pla6anja upravne pristojbe temeljem 61. 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se mo2e odre6i prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rje5enja

do dana isteka rokaza izjavljivanje lalbe. Odricanje od Zalbe ne

Dostaviti:
1. ViSnja Galic, SeliSte Kostajnicko 47,44430 Hrvatska Kostajnica,
2. n/r siedajnom upravitel.ju, POUNJE, d.d. u stedaju, Ulica Ratka Djeteliia 70,44430 Hrvatska Kostajnica,

3. SluZba ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.



REPUELIKA }IRVATSKA
AGENcTJA zA oSIGUMNJE RADNtexrH rneZetNn
Zagreb, Fran kopanska 1 1

KLASA: UP/l-034-01 123-01 10199
U RBROJ : 047 9-216-23 I 0002
Zagreb, 27 . lipnja 2023. godine

fS919Ua za osiguranje radnidkih tra2bina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Madunidu, temeljem dlanka 30. stavka l.-Zakana o
osiguranju radnidkih tra2bina ("Narodne novine", brq 70117 i 18123, u nastavku: Zakon), a povodom
zah$eva radnika dru5tva POUNJE, d.d. u ste6aju, OIB: 66578115034, Ulica Ratka Djeteli6a 70, Hrvatska
Kos_tajnica, Mile Stijaka, OIB: 04456661089, radi ostvarivanja prava na neisplacene traZbine u slucaju
ste6aja poslodavca donosi

RjeSenje

{. Uturduie se da radnik Mile Stijak, Rosulje 30, 44430 Hrvatska Kostajnica, OIB: 0445666i08g (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu stjede6ih traibina:
- neispladene pla6e u iznosu od 912,4T eura,
Sto sveukupno iznosi 912,47 eura / 6.8Z5,01 kuna .

2- Kod isplate pla6e i naknade plade Agencija je du2na obra0unati i uplatiti doprinose za obvezna
osiguranja kojise obra0unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija de u roku od 15 dana od dana izvr5nosti ovog rje5enja izvr5iti uplatu na poseban namjenski
raeun steOajnog duZnika

4. Najkasnije u roku o.d 99am dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obra6un i uplatu pripadajudih porcza i'prgeza te doprinosa za obvtezna
osiguranja kojise obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Ako je u ste6ajnom postupku utvrdena traZbina u visini osnovice, a traZbina za doprinose za obvezna
gsiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadaju6i porezi i prirezi bude utvrdena u
korist tijela drZavne upraYg. nadleZnog za financije, za iznos dbprinbsa'koji obriiuna i uplati Agencija
umanjit 6e se utvrdena tra2bina tijela drzavne uprave nadleznog za financije.

Obrazloienie

Rad.nik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju steeaja poslodavca dana 5. lipnja 2023.
godine i to za neispladene plade za zaSti6eno razdoblje. Oan-a ZO. ilpn;i ZOZS. godine fompteiirana ;edokumentacija potrebna za odluCivanje o zahtjevu radnika.

lzvrSenim uvidom u predmetni spis uturdleno je:

9-a 
je steeaj nad du2nikom otvoren rje5enjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u

Karlovcu, poslovni broj St-287012021 od 16. iujna 2022. godine, a koje je isti dan objavljeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plo6a sudova;
da su tra2bine utvrdene-rleSenjem od 27. travnja 2023. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
poslovni broj St-2870/2021, a koje je objavljeno na mreznoj stranicie-oglasniploda sudova Oina a.
svibnja 2023. godine;
da je traZbina po osnovi neispladene plade odnosno naknade pla6e utvrdena.u neto iznosu dok su
doprinosi za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar
traZbine Republika Hrvatska, Ministarstvo financija, Poiezna uprava, podru6ni ured Sisak pod rednim
brojgm 1. u rjesenju Trgovadkog suda u Zagrebu, poslovni broj: St-2870t2021-s2od2T. trivnja 2023.
godine;
da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste6ajnog du2nika prestao dana i4. veljade 2022. godine;



- da ie radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi za5tita i osiguranje
prava u sludaiu ste6aja poslodavca;
da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

ZaStiieno razdoblje je razdoblje za koje se provodi za5tita i osiguranje prava u sludaju otvaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mieseci prtje otuaranja $eeajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stedajnog postupka. U konkretnom slu6aju radniku je radni odnos
prestao 14. veljade 2022. godine, te je zaStideno razdoblje od 14. ruina2021. godine do 14. ve\aee 2022.
godine.

Neisplacena plada odnosno naknada plade u iznosu 912,47 eura obradunata je na temelju Clanka B. stavka

t. tobke 1. Zakona. Sukladno citiranoj odredbi Zakona, radnici u slueaju otvaranja stedajnog postupka nad
poslodavcem ostvaruju pravo na isplatu neispladene plade odnosno naknade pla6e, u visini do iznosa

minimalne plade za svaki mjesec za5ti6enog razdoblja. Minimalna pla6a prema Uredbi o visini minimalne
plaCe za2022. godinu ("Naiodne novine", broj 11712021) utvrduje se u bruto iznosu od 4.687,50 kuna /
622,14 eura. Plala je obraflunata prema specifikacijama koje je dostavio stedajni upraviteli za razdoblje od

1. sijeOnja 2022. godine do 14. veljaee 2022. godine.

Sukladno 6lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona ako je u steeajnom postupku ufurdena tra2bina u visini osnovice,

a tra2bina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obra6unavaiu iz osnovice i na osnovicu te
pripadajuci porezi i prirezi bude utvrdena u korist tijela dr2avne uprave nadle2nog za financije, za iznos

Oofrinoia koji obra6una i uplati Agencija umanjit 6e se utvrdena traZbina t'rjela dr2avne uprave nadleZnog.

za financije. ir1jedlog za umanlenp utvidene triZbine tijela drZavne uprave nadleZnog za financije podnosi

ste6ajni upravitllj na-kon Sto izvrSiobradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaiu

iz osnovice i na osnovicu te pripadaju6e poreze i prireze.

SluZbeni te6aj za konveziju kune u euro je 1 euro = 7,53450 kuna.

Temeljem izloZenog, rije5eno je kao u izreci rjeSenja.

Svoje iraZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.

Ovo rje5enje oslobodeno je pla6anja upiavne pristojbe temeljem dlanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 115/16 i 114122).

Pouka o Pravnom liieku

protiv ovog rje5enja moZe se izjaviti Zalba Ministarsfuu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne

politike. Za-lb6 se iredaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu6enom po5tom a

moZe se izjaviti i ira ia'pishik, u roku oI tS dana od dani dostave ovog rjeienja. Zalba ie oslobodena

pla6anja upravne pristojbe temeljem 61. 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se mo2e odre6i prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rje5enja

do dana isteka rokaza izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne

Dostaviti:
1. Mile Stijak, Rosulie 30, 44430 Hrvatska Kostajnica,
2. n/r stedajnom upiavitelju, POUNJE, d.d. u stedaju, Ulica Ratka Djetelida 70,44430 Hrvatska Kostajnica,

3. Slu2ba ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.


